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ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027

The European Commission hereby awards this Charter to:
LYCEE_LAPEROUSE

The Institution undertakes to:

» Respect in full the principles of non-discrimination, transparency
and inclusion set out in the Erasmus+ Programme.

Ensure equal and equitable access and opportunities to current and
prospective participants from all backgrounds, paying particular
attention to the inclusion of those with fewer opportunities.
Ensure full automatic recognition of all eredits (based on the
European Credit Transfer and Accumulation System — ECTS)
gained for learning outcomes satisfactorily achieved during a
period of study/training abroad, including during blended mobility.
Charge no fees, in the case of credit mobility, to mncoming
mobile students for tuition, registration, examinations or access o
laboratory and library facilities.

« Ensure the quality of the mobility activities and of the cooperation
projects throughout the application and implementation phases.
» Implement the priorities of the Erasmus+ Programme:

« By undertaking the necessary steps to implement digital
mobility management in line with the technical standards of the
European Student Card Imtiative.

By promoting environmentally (riendly practices in all
activities related to the Programme.

By encouraging the participation of individuals with fewer
opportunities in the Programme.

By promoting civic engagement and encouraging students and
staff to get involved as active citizens before, during and afier
their participation in a mobility activity or cooperation project.

WHEN PARTICIPATING IN MOBILITY ACTIVITIES

Before mobility

+ Ensure that selection procedures for mobility activities are fair,
transparent, coherent and documented.

+ Publish and regularly update the course catalogue on the website
well in advance of the mobility periods, so as to be transparent
to all parties and allow mobile students to make well-informed
choices about the courses they will follow.

« Publish and regularly update information on the grading system
used and grade distribution tables for all study programmes.
Ensure that students receive clear and transparent information on
recognition and grade conversion procedures.

+ Carry out mobility for the purpose of studying and teaching only
within the framework of prior agreements between institutions
which establish the respective roles and responsibilities of the
parties, as well as their commitment to shared quality criteria in the
selection, preparation, reception, support and integration of mobile
participants.

During mobility

« Ensure equal academic treatment and the quality of services for
ncoming students.

« Promote measures that ensure the safety of outgoing and incoming
mobile participants.

« Integrate incoming mobile participants into the wider student
community and in the Institution’s everyday life. Encourage them
to act as ambassadors of the Erasmus+ Programme and share their
mobility experience.

After mobility
+ Provide incoming mobile students and their sending institutions

with transcripts of records containing a [ull, accurate and timely
record of their achievements at the end of the mobility period.

Erasmus#*

Ensure that outgoing mobile participants are well prepared for

their activities abroad, including blended mobility, by undertaking

activities to achieve the necessary level of linguistic proficiency

and develop their intercultural competences.

Ensure that student and staff’ mobility is based on a learning

agreement for students and a mobility agreement for staff,

validated in advance between the sending and receiving

institutions or enterprises and the mobile participants.

« Provide active support to incoming mobile participants throughout
the process of finding accommodation.

+ Provide assistance related to obtaining visas, when required, for

incoming and outgoing mobile participants.

Provide assistance related to obtaining insurance, when required,

for incoming and outgoing mobile participants.

Ensure that students are aware of their rights and obligations as

defined in the Erasmus Student Charter.

Provide appropriate mentoring and support arrangements for
mobile participants, including for those pursuing blended mobility.
Provide appropriate language support to incoming mobile
participants.

Ensure the inclusion of satislactorily completed study and/or
traineeship mobility activities in the final record of student
achievements (the Diploma Supplement).



Ensure that all ECTS credits gained for leaming outcomes
satisfactorily achieved during a period of study/training abroad,
including during blended mobility, are fully and automatically
recognised as agreed in the learning agreement and confirmed
by the transcript of records/traineeship certificate; transfer those
credits without delay into the student’s records, count them
towards the student’s degree without any additional work or
assessment of the student and make them traceable in the student’s
transcript of records and the Diploma Supplement.

+ Encourage and support mobile participants upon return to act as
ambassadors of the Erasmus+ Programme, promote the benefits of
mobility and actively engage in building alumni communities.
Ensure that stall is given recognition for their teaching and
training activities undertaken during the mobility period, based on
a mobility agreement and in line with the mstitutional strategy.

WHEN PARTICIPATING IN EUROPEAN AND INTERNATIONAL COOPERATION PROJECTS

Ensure that cooperation activities contribute towards the fulfilment
of the institutional strategy.

Promote the opportunities offered by the cooperation projects
and provide relevant support to staff and students interested in
participating in these activities throughout the application and
implementation phase.

+ Ensure that cooperation activities lead to sustainable outcomes and
that their impact benefits all partners.

« Encourage peer-learning activities and exploit the results of the
projects in a way that will maximise their impact on individuals,
other participating institutions and the wider academic community.

FOR THE PURPOSES OF IMPLEMENTATION AND MONITORING

Ensure that the long-term institutional strategy and its relevance
lo the objectives and priorities of the Erasmus+ Programme are
described i the Erasmus Pelicy Statement.

Ensure that the principles of the Charter are well communicated
and are applied by staft at all levels of the Institution.

* Make use of the ECHE Guidelines and of the
ECIE Self~assessment to ensure the full implementation of the
principles of this Charter.

+ Regularly promote activities supported by the Erasmus+
Programme, along with their results.

+ Display this Charter and the related Erasmus Policy Statement
prominently on the Institution's website and on all other relevant

channels.

The Institution acknowledges that the implementation of the Charter will be monitored by the Erasmus+ National Agency and that the violation
of any of the above principles and comminments may lead 1o its withdrawal by the European Cominission.
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ERASMUS-CHARTA FUR DIE HOCHSCHULBILDUNG 2021-2027

Die Europiiische Kommission verleiht hiermit diese Charta an:
LYCEE _LAPEROUSE

Die Einrichtung verpflichtet sich

verankerten Grundsiitze der
und  Gleichbehandlung

Die im FErasmus+ Programm
Nichtdiskriminierung,  Transparenz
uneingeschriinkt einzuhalten.
Derzeitigen und  zukiinftigen  Teilnehmenden
Hintergrunds einen gleichberechtigten und fairen Zugang sowie
Chancengleichheit zu garantieren und dabei insbesondere auf die
Inklusion von Menschen mit geringeren Maglichkeiten zu achten.
Die vollstiindige und automatische Anerkennung aller withrend
eines Studien- oder - wenn méglich - Praktikumsaufenthalts im
Ausland erfolgreich erbrachten Leistungspunkte (basierend auf
dem Europiischen System zur Ubertragung und Akkumulierung
von Studienleistungen — ECTS) zu gewiihrleisten, auch bei
gemischter/kombinierter physischer und  virtueller  Mabilitit
(,.Blended Mobility™).

Im Falle emer Teilstudivm-Mobilitit zum Erwerb von
Leistungspunkten (,.Credit Mobility™) keine Gebithren filr das
Studium, die Einschreibung, Priifungen oder den Zugang zu
Labor- und Bibliothekseinrichtungen von ins Land kommenden
Studierenden zu erheben.

jeglichen

der
und

* Die Qualitit der  Mobilititsaktivitiiten und
Kooperationsprojekte  wiihrend  der  Bewerbungs-
Durchfithrungsphasen sicherzustellen.

+ Die Prioritiiten des Erasmus+ Programms zu verwirklichen,
+ indem die notwendigen Schritte unternommen werden, um

ein den technischen Standards der Initiative | European

Student Card™ entsprechendes digitales Mobilititsmanagement

einzufithren;

indem bei allen Aktivititen im Zusammenhang mit dem

Programm umweltfreundliche Praktiken beworben und

unterstiitzt werden;

indem Personen mit geringeren Méglichkeiten zur Teilnalme

am Programm ermuntert werden;

indem  Biirgerbetetligung  beworben  und  unterstiitze,

Studierende und Personal ermuntert werden, sich vor, wihrend

und nach der Teilnahme an einer Mobilitiitsaktivitiit oder emem

Kooperationsprojekt als aktive Biirger/innen einzubringen.

BEI DER TEILNAHME AN MOBILITATSAKTIVITATEN

Vor Beginn der Mobilitiitsphase

Dafir  zu  sorgen, dass die  Auswahlverfahren  [ir
Mobilititsaktivitiiten fair, transparent und kohiirent sind sowie
hinreichend dokumentiert werden.

Den Kurskatalog ausreichend friihzeitiz vor Beginn der
Mobilititsperioden aul der Website zu verdlfentlichen und
regelmiifig zu aktualisieren, damit Transparenz fir alle Parteien
gewiihrleistet ist und die mobilen Studierenden in der Lage sind.
fundierte Entscheidungen iiber die Auswahl der Kurse zu treffen,
die sie belegen mochten.

Informationen tiber das Bewerlungssystem und
Notenvergabetabellen  fiir  alle  Studienprogramme  zu
verdffentlichen, regelmiiBig zu aktualisieren und dafiir zu sorgen,
dass Studierende klare und transparente Informationen zu
Anerkennungs- und Notemunwandlungsverfahren erhalten.
Mobilitit zum Zweck des Lemens und Unterrichtens nur
im Rahmen vorheriger Abkommen zwischen Einrichtungen
durchzufiihren, in  denen die jeweiligen Rollen und
Zustindigkeiten der Parteien und gemeinsame Qualititskriterien
fir Auswahl, Vorbereitung, Aufnahme, Unterstiitzung und
Integration der mobilen Teilnchmenden festgelegt sind.

Erasmus+

Sicherzustellen, dass die ins  Ausland gehenden mobilen
Teilnehmenden gut auf ihre Auslandsaktivititen vorbereitet
werden, indem dafiir gesorgt wird, dass sie die erforderlichen
Sprachkenntnisse und interkulturelle Kompetenzen erwerben, dies
ailt auch fiir die gemischte/kombinierte physische und virtuelle
Mobilitiit (,,.Blended Mobility™).

Sicherzustellen, dass die Mobilitit von Studicrenden und
Personal auf emer Lemverembarung (,.Leaming Agreement™)
fiir Studierende bzw. einer Mobilititsvereinbarung (,,.Mobility
Agreement™) fir Personal beruht, die im Voraus zwischen der
Heimat- und der Gasteinrichtung bestiitigt wird.

Ins Land kommenden mobilen Teilnehmende proaktiv ber der
Suche nach einer Unterkunfi behilflich zu sein.

Bei Bedart Unterstiitzung bei der Beschaffung von Visa fiir mobile
Teilnehmende anzubieten, die ins Land kommen bzw. ins Ausland

gechen.
« Bei Bedarl Unterstiitzung beim Abschluss von Versicherungen fiir
mobile Teilnehmende anzubieten, die ins Land kommen bzw. ins
Ausland gehen.
Dafiir zu sorgen, dass sich Studierende ihrer in der Erasmus
Studierendencharta definierten Rechte und Pflichten bewusst sind.

-



Wiihrend der Mobilititsphase

« Studierenden, die ms Land kommen, akademische
Gleichbehandlung und gleiche Qualitiit der Leistungen angedeihen
zu lassen.

+ MaBnahmen zu unterstiitzen, die der Sicherheit der ins Ausland
aehenden und der ins Land kommenden mobilen Teilnehmenden
dienen.

« Ins Land kommende mobile Teilnehmende in die umtassende
Studierendengemeinschafl und in den Alltag der Einrichtung zu
integrieren sowie sie zu ermuntern, als Botschalter/innen fiir das
Erasmus+ Programm zu fungieren und ihre Mobilititserfahrung
zu kommunizieren.

Nach der Mobilititsphase
« Ins Land kommenden mobilen Studierenden und ihren

Heimateinrichtungen am Ende des Mobilititszeitraums eine
vollstindige und genaue Abschrift der erbrachten Leistungen
(., Transcript of Records®) zeitnah zur Verfligung zu stellen.

« Zu gewihrleisten,  dass  alle  wiihrend des  Studien-/

Praktikumsaufenthalts im Ausland zufriedenstellend erbrachten

ECTS-Leistungspunkte vollstindig und automatisch - wie in der

Lernvereinbarung vereinbart - anerkannt werden, und mit der

Abschrift der erbrachten Leistungen bzw. dem Praktikumszeugnis

bestitiat werden:; diese Leistungspunkte unverziiglich in das

Leistungsverzeichnis des Studierenden zu tibertragen, sie ohne

zusitzlichen Aufiwvand oder zusiitzliche Priifung fiir den Abschluss

des Studierenden anzurechnen und dafiir zu sorgen, dass sie

im Leistungsverzeichnis des Studierenden und im Diplomzusaiz

(..Diploma Supplement™) nachzuvollzichen sind. Dies gilt auch

fiir Leistungen, die in gemischter/kombinierter physischer und

virtueller Mobilitit (,.Blended Mobility™) erbracht werden.

BEI DER TEILNAHME AN EUROPAISCHEN UND
Zu gewihrleisten, dass die Kooperationsaktivitiiten zur Erfiillung
der institutionellen Strategie beitragen.

Die im Rahmen der Kooperationsprojekte angebotenen

Maoglichkeiten zu bewerben und an der Teilnahme interessiertem

Personal/interessierten Studierenden withrend der Bewerbungs-
und Durchfithrungsphase Unterstiitzung anzubieten.

» Fin geeignetes Bewreuungs- und Unterstiitzungsangebot  fiir
mobile Teilnehmende, sowie filr Teilnehmende an gemischter/
kombinierter Mobilitit (,,.Blended Mobility™) bereitzustellen.

Ins Land kommenden mobilen Teilnehmenden eine angemessene
Sprachenunterstiitzung anzubicten.

.

Dafiir zu sorgen, dass im Ausland erfolgreich absolvierte
Studien- und/oder Praktikumsaktivititen im abschlieBenden
Verzeichnis der Studienleistungen (Diplomzusatz /Anhang zum
Pritlungszeugnis) aufgefiihrt werden.

Mobile Teilnehmende nach ihrer Riickkehr dazu zu ermuntern
und dabei zu unterstiitzen, als Botschafter/innen des Erasmus
+ Programms zu fungieren, Werbung fiir die Vorteile der
Mobilitit z7u machen und sich aktiv bei der Bildung von Alumni-
Gemeinschaften zu engagieren.

Zu  gewihrleisten, dass dem Personal die Lehr- und
Fortbildungsaktivititen, die withrend einer MobilititsmaBnahme
absolviert wurden, aul der Grundlage der Mobilititsvereinbarung
und gemiiB der institutionellen Strategie anerkannt werden.

INTERNATIONALEN KOOPERATIONSPROJEKTEN

« Dafiir zu sorgen. dass die Kooperationsaktvitiiten zu nachhaltigen
Ergebnissen fithren und ihre Auswirkungen allen Partnern
zugutckommen.

Das Lemen vonemander (.Peer Learning™) zu fordemn und
die Ergebnisse der Projekte so zu nutzen, dass ihre Wirkung
auf Einzelpersonen und teilnehmende Einrichtungen maximiert
werden.

FUR DIE ZWECKE DER UMSETZUNG UND DES MONITORINGS

Dafiir zu sorgen, dass die langlristige institutionelle Strategie
und ihre Relevanz fiir die Ziele und Priorititen des Erasmus
+ Programms i der Frasmus-Erklirung zur Hochschulpolitik
(..Erasmus Policy Statement™) beschrieben werden.
Sicherzustellen, dass die Grundsiitze der Charta gut kommuniziert
und vom Personal auf allen Ebenen der Einrichtung angewandt
werden.

* Die
nutzen, um die vollstindige Umsetzung der Grundsitze der Charta
sicherzustellen.

Aktivitiiten, die im Rahmen des Erasmus+ Programms angeboten
werden, und ihre Ergebnisse regelmiiig zu bewerben.

Diese Charta und die dazugehérige Erasmus-Erklirung zur
Hochschulpolitik gut sichtbar auf der Website der Emrnichmung und
allen anderen einschligizen Kaniilen zu priisentieren.

Die Einrichtung nimmi zur Kennmis, dass die Umsetzung der Charta durch die nationale Erasmus+ Agentur tiberwacht wird und ein Terstof§
gegen die oben genannren Grundsdize und Verpflichtungen zum Enizug der Charta durch die Ewropdische Kommission fiihren kann.

Stempel
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YUKSEKOGRETIM ERASMUS BEYANNAMESI 2021-2027

Avrupa Komisyonu asagidaki yiiksekogretim kurumuna takdim eder:
LYCEE_LAPEROUSE

Kurum asagidaki ilkelere uymayt taahhiit eder:

« Erasmus+ Programi’nda  belirtilen, ayrimeih@m  dnlenmesi,
seffaflik ve kapsayicihik ilkelerine tamamen riayet etmek.

+ Daha az imkan sahibi olanlarin kapsanmasma 6zellikle dikkat
etmek suretiyle tiim gevrelerden gelen ve gelecek katthmeilara esit
ve esitlikgi erigim ve firsatlar sunmak.

« Karma hareketlilik dahil yurt disindaki &grenim déneminde
baganyla elde edilen 6grenme kazanmmlan karsihginda toplanan
tiim kredileri otomatik olarak tam tanimak (Avrupa Kredi Transfer
ve Biriktirme Sistemi (AKTS) esas alinarak).

» Kredi hareketliligi  olmast  durumunda  disaridan
ogrencilerden okul harci, kayit, smavlar ile laboratuvar ve
kiitiiphane imkanlarma erisim i¢in ticret almamak.

aclen

+ Basvuru ve uygulama asamalarinda hareketlilik faalivetleri ile
isbirligi projelerinin kaliteh olmasim saglamak.
» Erasmus+ Progrann’nm énceliklerini uygulamak amaciyla:

+ Avrupa Ogrenci Karti Girisimi'nin teknik standartlarma uygun
sekilde dijital hareketlilik yonetiminin saglanmasi igin gerekli
adimlarr atmak.

Programla ilgili tim faaliyetlerde ¢evre dostu uygulamalar
tesvik etmek.

Daha az imkan sahibi bireylerin Programa katilmasina énayak
olmak.

Yurttas katihmuu tesvik ederck dgrencilerin ve personelin
bir hareketlilik faaliyetine veya isbirligi projesine katihimlary
sncesinde, sirasinda ve sonrasinda toplumun akuf yurttaglar
olmalarma énayak olmak.

-

HAREKETLILIK FAALIYETLERINE KATILIRKEN

Hareketlilikten Once

« Hareketlilik faaliyetleri igin kullanilan segme usullerinin adil,
seffaf, uyumlu ve belgelendirilmiy olmasini saglamak.

« Tiim taraflara karsi seffaf olmak ve hareketlilige katilan
dgrencilerin takip edecekleri dersler konusunda iyi bilgilendinimig
bir sekilde se¢im yapmalarmna imkan tammak i¢in hareketlilik
dénemlerinin gok neesinde ders katalogunu Kurumun web
sayfasinda yaymlamak ve diizenli olarak giincellemek.

» Tiim &grenim programlan i¢in kullamlan not sistemi ve not
dagihm tablolan hakkinda bilgileri yaymlayip ditzenli olarak
giincellemek. Ogrencilerin tamnma ve not gevrimi usulleri
hakkinda agik ve seffaf bilgi almasim saglamak.

« Ogrenim ve ders verme amagh hareketlilii, sadece kurumlar
arasinda onceden yapilmis anlasmalar ¢er¢evesinde yiiriitmek.
Bu anlagmalar, farkh taraflardan her birmin rollerini ve
sorumluluklarini belirlemenin yam sira. taraflarm hareketlilik
katlimerlarmim segimi, hazirlanmasi, kabulil, desteklenmesi ve
entegrasyonuna yonelik kullamilan ortak kalite kriterlerine iliskin
yitkiimliilitklerini belirler.

Hareketlilik Swrasinda

+ Gelen ogrencilere esit akademik muamele ve hizmet kalitesi
sunmak.
Giden ve gelen hareketlilik katllmeilarinim emniyetini saglayacak
onlemler almak.
Gelen hareketlilik kaunlimeilarim 6grencilerin arasina ve Kurumun
giindelik hayatma entegre etmek. Onlari, Erasmus+ Programi’nin
elgileri olmaya ve hareketlilik deneyimlerini paylasmaya tesvik
etmek.

Erasmus+

Giden hareketlilik katlmeilanmn gerekli dil yeterlik seviyesine
ulagmak ve kiiltiirler aras: yetkinliklerim gelistirmek maksadiyla
fanliyetlere katilarak karma hareketlilik dahil yurt digindaki
faaliyetleri igin 1yi hazirlanmalarmi saglamak.

Ogrenci ve personel hareketliliginin, génderen ve ev sahibi kurum
veya kuruluglar ile hareketlilik katthmelan arasinda dnceden
onaylanms olan, &grenciler igin bir 6grenme anlagmasma ve
personel igin bir hareketlilik anlagmasima dayanmasim saglamak.
Gelen hareketlilik katlimeilanna konaklama bulma konusunda
aktif destek sunmak.

Gelen ve giden hareketlilik kathmeilanna, gerektiginde, vize alma
ile ilgili yardim saglamak.

Gelen ve giden hareketlilik kauhmeilarina, gerektidinde, sigorta
yaptrma ile ilgili yardim saglamak.

Ogrencileri Frasmus Ogrenci Beyannamesi'nde gegen hak ve
viikiimlitlikleri konusunda bilinglendirmek.

.

Karma hareketlilik dahil tiim harekethlik katthmeilanna uygun
mentirlitk ve destek diizenlemeleri saglamak.
Gelen hareketlilik katthmeilanna uygun dil destegi saglamak.



Hareketlilikten Sonra

Hareketlilik déneminin sonunda, katithmeilarin bagarilannin tam,
dogru ve zamanl kaydini igeren transkriptleri gelen hareketlilik
kathimetlarina ve génderen kurumlara sunmak.

Karma hareketlilik dahil yurt digindaki 6grenim déneminde
basarryla elde edilen grenme kazanimlan karsiliginda toplanan
tim AKTS kredilerini 6grenim anlasmasmnda belirtildigi ve
transkript/staj belgesinde teyit edildigi sekilde tam ve otomatik
olarak tammak: bu kredileri gecikmeden 6rencinin kaydma
gecirmek, ogrencinin ek ¢aliymasma veya degerlendirmesine
gerek kalmadan kredileri 6@rencinin mezuniyetine saymak ve
darencinin transkriptinde ve Diploma Eki’nde izlenebilmesini
saglamak.

+ Basariyla tamamlanan Gfrenim  ve/veya staj hareketlilk
faaliyetlerine 6Frenci nihai not dokiimiinde (Diploma Eki) yer
vermek.

Hareketlilik kalmeilanm iilkelerine dondiikten sonra Erasmus+
Programi’min elgilert olup hareketliligin faydalarim tamtmalari ve
mezunlar arasmda aktif gekilde bag kurmalar igin cesaretlendirip
desteklemek.

Bir hareketlilik anlasmasma dayanarak ve kurumsal stratejiye
uygun sekilde personele, hareketlilik doneminde ustlendikleri
egitim ve ogretim faaliyetleri igin tanmma verilmesini saglamak.

AVRUPA VE ULUSLARARASI ISBIRLIGI PROJELERINE KATILIRKEN

Ishirligi faaliyetlerinin kurumsal stratejinin yerine getirilmesine
katkida bulunmasini saglamak.

Isbirligi projelerinin sundugu firsatlar tamtmak ve bu faaliyetlere
katlmaya ilgi duyan personel ve 6grencilere bagvuru ve uygulama
asamasinda gerekli desteg sunmak.

« lIshirligi faaliyetlerinin strdiiriilebilic kazanumlar getirmesini ve
tiim ortaklarn yararina olmasim saglamak.

Isbirlikli &grenme faaliyetlerini tesvik etmek ve projelerin
sonuglarim, bireyler, kaulan diger kurumlar ve genis akademi
camiasun en fazla etkileyecek sekilde kullanmak.

UYGULAMA VE [ZLEME AMACINA YONELIK

Uzun siireli kurumsal stratejinin ve bu stratejinin Erasmus+
Programi'min hedef ve onceliklert ile ilgisinin Erasmus Politika
Bevam'nda yer almasim saglamak.

Beyanname ilkelerinin Kurumun her seviyesinde ¢alisan personel
tarafindan iyi anlatilip uygulanmasini saglamak.

» Isbu Beyanname'nin ilkelerinin  tam olarak uygulanmasim
saglamak igin ECHE Kilavuzlari ile ECHE Oz Degerlendimmesini
kullanmak.

« Erasmus+ Progranm tarafindan  desteklenen faaliyetlerin ve

sonuglarmmn tamtimim diizenli olarak yapmak.

Bu Beyannameyi ve ilgili Erasmus Politika Beyan’m Kurumun

web sitesinde ve ilgili tiim kanallarda goriiniir bir sekilde

gostermek.

Kurwm, Bevannamenin uygulanmasinm Erasmus+ Ulusal Ajanst tarafindan denetlenece@ini ve yukaridaki ilke ve taahhiitlerin herhangi birinin

ihlalinin, Bevannanenin Avrupa Komisyonu tarafindan geri ¢ekilmesine vol acabilecegini kabul eder.

Miihiir

LYCEE LAPERQUSE
B.P. M3
98849 NOUMEA CEDEX
(NOUVELLE-CALEDONIE)

Yasal Temsilcinin Adi ve Imzas:
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ERASMUSSTADGAN FOR HOGRE UTBILDNING 2021-2027

Europeiska kommissionen tilldelar hiirmed denna stadga till
LYCEE_LAPERQOUSE

Liirosiitet forbinder sig att:

= Till fullo tolja principerna om icke-diskriminering, transparens
och inkludering 1 Erasmus+programmet.
Se till att nuvarande och framtida deltagare oavsett bakgrund har
lika och rittvis tillgang och majligheter till deltagande, och sirskilt
sérja for inkluderingen av personer med fiirre majligheter.
Sakerstilla ett fullstindigt automatiskt erkiinnande av alla
higskolepoiing utifrin det europeiska systemet [or dverfiring
och ackumulering av studiemeriter (ECTS) for liranderesultat
som forvirvats pa ett tillfredsstillande sitt under en studie- eller
praktikperiod utomlands, dven vid blandad mobilitet.
Inte 1a ut nigra aveifter frin inresande utbytesstudenter for
undervisning, inskrivning, tentamina eller tilltrdide till laboratorier
och bibliotek.

Se till att mobilitets- och samarbetsprojekten haller en hog mva

under anstknings- och genomférandefaserna.

* Genomlbra prioriteringarna 1 Erasmus+programmet genom att:

+ Vidta nodviindiga dtgiirder for att genomf6ra digital hantering
av mobilitet 1 enlighet med de tekniska standarderna i initiativet
for det europeiska studentkortet.

» Frimja miljoviinlig praxis 1 all verksamhet som ror
programmet.
+ Uppmuntra personer med [irre mojligheter att delta i
programimet.

Frimja samhiillsengagemang och uppmuntra studenter och
personal atl engagera sig som aktiva medborgare fire,
under och efter sitt deltagande 1 ett mobilitetsprojekt eller
samarbetsprojekt.

VID DELTAGANDE [ MOBILITETSPROJEKT

Fire mobiliteten

« Se till ait urvalsforfarandena for mobilitetsprojekt &r riitrvisa,
transparenta, enhetliga och dokumenterade.
Offentliggéra och regelbundet uppdatera kurskatalogen pi
lirosiitets webbplats i god tid fore mobilitetsperioderna, si att alla
parter kan ta del av den och studenterna kan géra vilgrundade val
av de kurser de vill ga.
Offentliggéra och regelbundet uppdatera information om
betygssystemet och tabeller dver betygsfordelningen for alla
studieprogram. Se ll att studenterna fir tydlig och transparent
mlormation om procedurerna {or erkiinnande och omvandling av
betyg.
Genomfora mobilitetsprojekt 1 syfte att bedriva studier och
undervisning endast om avtal i forviig ingatts mellan ldrositena.
1 dessa avtal faststills parternas uppegifter och ansvar samt
deras gemensamma kvalitetskriterier vid urval, [orberedelse.
mattagande, stid och integration av deltagare i mobilitetsprojekt.

Under mobhiliteten

+ Se till att inresande studenter [ir likviirdig akademisk behandling
och service av samma kvalitet.

» Frimja dtgirder som garanterar siikerheten for utresande och
mresande deltagare.

= Integrera inresande deltagare 1 studentlivet och 1 Lirosiitets dagliga
verksamhet. Uppmuntra dem att fungera som ambassadorer for
Erasmus-+programmet och dela med sig av sina erfarenheter av
utbytet.

Efter mobiliteten
« Forse inresande studenter och deras sindande lirositen med

betygsutdrag som innehiller fullstindiga, korrekta och aktuella
uppgifter om deras prestationer 1 slutet av mobilitetsperioden.

Erasmus+

« Se ull awt utresande deltagare dr viil fSrberedda tor
mobilitetsperioden, inklusive blandade utbyten, genom atgirder
for att uppna nodviindig sprikfirdighet och utveckla deras
interkulturella kompetens.

Se till au student- och personalmobilitet bygger pa ett studieavial
for studenter och ett mobilitetsavtal for personal, vilket det
sindande och det mottagande lirosiitet eller foretaget och de som
deltar 1 mobiliteten har kommit dverens om innan mobilitetens
start.

Ge aktivi s16d till inresande deltagare under hela processen med
att hitta bostad.

Vid behov hjiilpa in- och utresande deltagare att skatfa visum.
Vid behov hjilpa in- och utresande deltagare att skaffa forsiiknng.
Se ull att studenterna iir medvetnn om sina riittigheter och
skyldigheter enligt Erasmusstadgan.

Frbjuda limpliga mentors- och stédarrangemang [6r deltagare i
mobilitetsprojekt, liksom for dem som deltar 1 blandad mobilitet.
Ge limpligt spriakligt stod tll inresande deltagare.

Se till att resultaten av utbytesstudier och/eller praktik, som
fullgjorts pi ett tillfredstiillande siitt, liggs till 1 examensbeviset
(examensbilagan).



